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YONETMELIK

Yalova Universitesinden:

YALOVA UNIVERSITESI iISLAMi CALISMALAR UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yé&netmeligin amaci; Yalova Universitesi Islami Caligmalar Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Yalova Universitesi Islami Caligmalar Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarimin gorevlerine ve calisma sekline iliskin
hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yénetmelikte gecen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Islam caligmalari: Islam medeniyetinde egitim, ahlak, din, dil, tarih, kiiltiir, sanat, edebiyat, hukuk, iktisat,
mithendislik, tip ve benzeri alanlar iizerine yapilan ¢aligmalart,

¢) Merkez (YISMER): Yalova Universitesi Islami Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Midiiriinii,

d) Rektor: Yalova Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Yalova Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Yalova Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yoénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglar ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglart sunlardir:

a) Islam medeniyetinin ilim, fikir, egitim, ahlak, din, dil, tarih, kiiltiir, sanat, edebiyat, hukuk, iktisat,
miihendislik, tip ve benzeri alanlarda ortaya koydugu birikime dair bilimsel arastirmalar yapmak, projeler yiiriitmek,
arastirmacilar desteklemek, ulusal/uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek ve yayinlar gerceklestirmek.

b) Ulusal/uluslararas1 kurum ve kuruluslar ile iletisim kurarak islam ¢alismalar1 hakkinda bilgi sahibi olmak,
ortak projeler gelistirmek, bu alandaki arastirmacilar arasinda bir iletisim ag1 olugturmak.

¢) Ogrencilerin ve akademisyenlerin Islam ¢alismalar alanma katkida bulunmalarma imkan saglamak.

¢) Islam caligmalari ile ilgili bilgi ve dokiimantasyon merkezi olusturmak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Islam ¢alismalar alaninda ulusal/uluslararas1 konferans, seminer, sempozyum, ¢alistay, kurs, sergi ve benzeri
akademik faaliyetler diizenlemek.

b) Merkezde yapilacak arastirmalan destekleyecek kiitiiphane, dokiimantasyon ve arsiv birimlerini kurmak ve
gelistirmek.

¢) Islam caligmalari alaninda ulusal/uluslararas1 bilimsel calismalan takip etmek ve farkh dillerde yaymlar
yapmak.

¢) Islam caligmalar yapan uluslararas1 kuruluslar ile baglantilar kurarak bilgi/tecriibe paylasimi ve is birligi
(6grenci ve akademisyen degisimi, proje gelistirmek ve benzeri) yapmak.

d) Ulusal/uluslararasit kurum ve kuruluslara Merkezin ¢aligma alanina giren konularda arastirma, inceleme,
danigmanlik ve benzeri hizmetleri saglamak.

e) Merkezin amaglarma uygun alanlarda Yonetim Kurulunca 6nerilen ve Rektorliikce uygun goriilen diger
faaliyetleri gerceklestirmek.



UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Islam ¢alismalar1 alaninda yayinlar1 bulunan Universite gretim iiyeleri arasindan ii¢
yil i¢in Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan
fazla gorevinin baginda bulunamayacagi durumlarda gérevi sona erer.

(2) Miidiir, ¢alismalarinda kendisine yardime1 olmak iizere Universite dgretim elemanlar arasindan iki kisiyi
midiir yardimcist olarak gorevlendirilmek iizere Rektdriin onaymna sunar. Miidiiriin gorevi basinda bulunmamasi
durumunda, yerine miidiir yardimcilarindan biri vekalet eder. Miidiire vekalet alt1 ay1 gegemez.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetlerinin amacina uygun ve diizenli yiiriitiilmesini saglamak.

b) Yoénetim Kurulu ve Danigma Kuruluna bagkanlik yapmak.

¢) Merkezin idari iglerini yliriitmek ve Merkezi temsil etmek.

¢) Yonetim Kurulunun aldig: kararlart ve ¢aligma programini uygulamak.

d) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak.

e) Merkezin yillik faaliyet raporunu diizenlemek ve Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektore
sunmak.

f) Merkezde gorevlendirilecek personelin belirlenmesiyle ilgili ¢aligmalar yapmak ve Rektoriin onayina sunmak.

g) Egitim, kurs, calistay, kongre, sertifika programi, sempozyum, seminer ve benzeri program ve projelerin
diizenlenmesini, yiiriitiilmesini ve yonlendirilmesini saglamak.

&) Merkezin amaglariyla ilgili konularda ¢alismalarda bulunmak iizere gérevlendirilecek danigman ve uzmanlari
Rektore teklif etmek.

h) Merkezin amaglarina ve faaliyet alanlarina iliskin diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Midiir ve miidiir yardimeilari ile Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili bilimsel
calismalar1 bulunan Universite 6gretim iiyeleri arasindan Miidiir tarafindan 6nerilen ve Rektor tarafindan gérevlendirilen
dort iiye olmak iizere toplam yedi liyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi sona
eren liye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan liyenin yerine kalan siireyi tamamlamak
iizere ayn1 usulle yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine iiyelerin salt gogunluguyla en az ayda bir kere olagan ve gerekli
hallerde olaganiistii toplanir. Ydnetim Kurulu, kararlarini oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esit olmasi1 durumunda Miidiiriin
oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmig kabul edilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 11 — (1) Yénetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin c¢alismalar1 ve yonetimi ile ilgili kararlar almak.

b) Arastirma ve proje gruplarmin kurulus ve ¢alisma ilkeleri ile usul ve esaslarini belirlemek.

) Aragtirma projeleri tiretmek, aragtirmacilar tarafindan verilen proje tekliflerini degerlendirmek.

¢) Universitenin ilgili boliimleri arasinda is birligini gerektiren galigmalarin yiiriitiilmesini saglamak amaciyla
protokoller hazirlamak.

d) Miidiir ve Danisma Kurulunun goriis ve onerilerini degerlendirerek bir sonraki yilin ¢aligma programini
hazirlamak.

¢) Ulusal/uluslararasi kuruluglarla ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalarin temel ilkelerini belirlemek.

f) Miidiiriin 6nerecegi diger konular1 goriiserek karara baglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili calismalart bulunan kisiler ile Universite
Ogretim tiyeleri arasindan Miidiir tarafindan 6nerilen ve Rektor tarafindan gorevlendirilen en ¢ok on kigiden olusur.

(2) Uyelerin gérev siiresi ii¢ yildir. Uyeligi sona eren iiyeler yeniden gdrevlendirilebilir.

(3) Danigma Kurulu, Merkezin danigsma organi olup kararlari istisari niteliktedir.

(4) Danigma Kurulu, her y1l olagan olarak yilin son ii¢ ay1 i¢inde, Miidiiriin daveti lizerine toplanir. Gerektiginde
Miidiiriin daveti lizerine olaganiistii toplanabilir. Toplantilar, davete icabet etmis liyelerle yapilir, toplant1 ve karar nisabi
aranmaz.

Damisma Kurulunun goérevleri



MADDE 13 — (1) Danigma Kurulunun goérevleri, Merkezin ¢aligmalariyla ilgili degerlendirme, tavsiye ve
onerilerde bulunmaktir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1 2547 say1l1 Kanunun 13 iincii maddesi
uyarinca, Miidiirlin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.
Harcama yetkilisi
MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektdrdiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikkiimleri ile Senato
kararlar1 uygulanir.
Yiiriirlik
MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Yalova Universitesi Rektorii yiiriitiir.





